REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA
OPGINA LOKVE

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/1-112-01/26-01/1
URBROJ: 2170-23-03-26-9
Lokve, 8. travanj 2026. godine

Opcina Lokve, OIB 28587364712, Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Opéine Lokve, temeljem &lanka 5. stavka 1. i 2., a u vezi s ¢lankom 24. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18 i1 112/19) i ¢lanka 10. Pravilnika o unutarnjem
redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Lokve (,Sluzbene novine Op¢ine Lokve*
broj 1/21, 13/21, 11/22, 10/23 i 3/24), u postupku prijma u sluzbu IGORA GORDASA,
postupajuéi po sluzbenoj duznosti, donijela je 8. travnja 2026. godine

RJESENJE

IGORU CORDASU, srednja struéna sprema elektrotehniékog usmijerenja iz Lokava,
Rudolfa Strohala 60, s ukupno - -~ dana radnog staza od Cega

' dana radnog staza u struci, prima se u sluzbu na radno mjesto
,Referent za komunalne poslove, praéenje stanja u prostoru i komunalni redar® u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Lokve

1. Sluzbenik se prima u sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u
trajanju od 3 (tri) mjeseca.

2. Sluzbenik je duzan poloZziti drzavni ispit u roku od godine dana od prijma u
sluzbu.

3. Poizvrdnosti ovog rieSenja donijet ¢e se posebno rieSenje o rasporedu na radno
mjesto.

4. Plac¢a sluzbenika utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu, sukladno opéim aktima
Opéine Lokve.

Obrazlozenje

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Lokve raspisala je dana 13. veljace
2026. godine Javni natje€aj za prijam u sluzbu na radno mjesto ,Referent za
komunalne poslove, prac¢enje stanja u prostoru i komunalni redar u Jedinstvenom
upravhom odjelu Opéine Lokve, na puno radno vrijeme.

Javni natjecaj je objavljen u ,Narodnim novinama“ broj 15/26 od 13.02.2026., mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje te na mreznoj stranici Opc¢ine Lokve.
Rok za podnoSenje prijava na oglas bio je 15 dana od dana objave u Narodnim
novinama, odnosno najkasnije do 2. oZujka 2026. godine. Na mreznoj stranici Op¢ine
Lokve objavljeni su opis poslova radnog mjesta, podaci o placi, nadin i vrijeme
obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za testiranje. U javhom natje€aju je navedeno da, osim op¢ih
uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam u



sluzbu, i to: srednju struénu spremu (Eetverogodi$nja srednja $kola ili IV. stupanj)
ekonomske ili tehniCke struke, najmanje jednu godinu radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poloZzen drzavni ispit, poznavanje rada na radunalu. U
javnom natjeCaju je takoder navedeno da se u sluzbu mogu primiti i kandidati koji
nemaju poloZen drzavni ispit propisane razine, uz obvezu da isti poloZe u zakonskom
roku.

Nadalje, utvrdeno je da kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijam u sluzbu
propisane Clankom 12. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi. U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za &iji prijam postoje
zapreke iz €lanaka 15. i 16. istog Zakona.

Uz prijavu na javni natje€aj kandidati su bili duZni priloZiti Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (preslik domovnice, osobne iskaznice ili putovnice), dokaz o struénoj
spremi (preslik diplome ili svijedodZbe kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta struéne
spreme), preslik dokaza o poloZzenom drzavnom ispitu (ako kandidat ima poloZen
drzavni ispit), dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroni€kog zapisa o
podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje), dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima od
najmanje jedne godine (uz dokaz o radnom staZu prilaZe se ugovor o radu, riedenje ili
potvrda poslodavca iz koje je vidljivo obavljanje odgovaraju¢ih poslova i razdoblie
njihova obavljanja), dokaz o poznavanju rada na racunalu (uvjerenje, svjedodZba ili
vlastoru¢no potpisana izjava) te vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne
postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Na temelju 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i (regionalnoj)
samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25) Jedinstvenog
upravnog odjela Lokve je imenovala Povjerenstvo za provedbu oglasa.

Nakon provedenog postupka otvaranja prijava kandidata, Povjerenstvo za provedbu
Javnog natjeCaja utvrdilo je da je na natjecaj pristigla jedna prijava. Uvidom u pristiglu
prijavu utvrdeno je da je ista pravodobna, potpuna i da kandidat ispunjava formalne
uvjete propisane javnim natjecajem.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja uputilo je kandidatu koji je podnio
pravodobnu i urednu prijavu te ispunjava formalne uvjete javnog natjeéaja poziv na
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Prethodna provjera znanja i sposobnosti
kandidata provedena je putem pisanog testiranja i intervjua. Pisanom testiranju,
odrzanom dana 23. oZujka 2026. godine, pristupio je kandidat Igor Cordas$. Pisano
testiranje sastojalo se od pitanja iz podru¢ja relevantnih za obavljanje poslova radnog
mjesta, a kandidat je ostvario 14,5 bodova od ukupno 25 bodova, odnosno 58%, ¢ime
je ostvario uvjet za pristup intervjuu.

Sukladno &lanku 22. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25),
intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na
pisanom testiranju.

Istoga dana s kandidatom je proveden intervju, na kojem je ostvario 8 bodova. Na
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidat je ostvario ukupno 22,5 boda od
maksimalnih 35 bodova.



Nakon provedenog postupka, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja utvrdilo je
da kandidat Igor Corda$, sa srednjom struénom spremom elektrotehnickog
usmjerenja, s ukupno radnog staza, ispunjava uvjete za
radno mjesto ,Referent za komunalne poslove, pracenje stanja u prostoru i komunalni
redar u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Lokve, u smislu stupnja obrazovanja,
potrebnog radnog iskustva, znanja, sposobnosti i vjeStina provjerenih putem pisanog
testiranja i intervjua.

Tijekom intervjua Povjerenstvo je ocijenilo da kandidat pokazuje motiviranost za rad te
spremnost za uspjesno obavljanje poslova radnog mjesta.

Na poziv ovog upravnog tijela, kandidat je dostavio Uvjerenje kaznenog suda u
Zagrebu, poslovni broj Su-Ukpe-99427/2026 od 26. ozujka 2026. godine da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak za kaznena djela koja se progone po sluzbenogj
duznosti.

Nadalje, ovo upravno tijelo je, u skladu s namjestenicima u lokalnoj i 23. ¢ Zakona o
sluzbenicima i (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 4/18, 112/19,
17/25), po sluzbenoj duznosti, uvidom u Uvjerenje Ministarstva uprave i digitalne
transformacije, KLASA 740-02/26-03/130992, URBROJ 514-05-02-01-01/331-26-02
od 30. oZujka 2026. godine utvrdilo da kandidat nije osudivan odnosno da za prijam u
sluzbu ne postoje zapreke zbog pravomoéne osudivanosti izabranog kandidata za
kazneno djelo iz 15. i 16. Zakona o sluzbenicima i namjes$tenicima u lokalnoj i
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25).

Na temelju dostavljene dokumentacije utvrdeno je da za kandidata ne postoje zapreke
za prijam u sluZzbu te da izabrani kandidat ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje
predmetnog radnog mijesta Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izdano od ovlastene ustanove za medicinu rada.

Tocka 1. ovog RjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 26. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25).

TocCka 2. ovog RjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 14. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) sameoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25).

Tocka 3. ovog RjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 27. Zakona o sluZbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podrué¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine
86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25).

Dostava ovog RjeSenja smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave RjeSenja na mreznim stranicama Opc¢ine Lokve (www.lokve hr), sukladno
¢lanku 24.a stavak 2. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25).

Slijedom navedenog odlu¢eno je kao u izreci Rjesenja.



UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja mozZe se izjaviti Zalba Opéinskom nacelniku Op¢ine Lokve u roku
od 15 dana od dana dostave rje$enja.

Zalba se predaje neposredno u pisanom obliku, $alje postom ili se izjavljuje usmeno
na zapisnik tijelu koje je rie$enje donijelo. Zalba se moze izjaviti i elektronickim putem
na sluzbenu adresu elektronic¢ke poste Opéine Lokve: pisarnica@lokve hr.

Sluzbenik se mozZe odrec¢i prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik od
dana primitka rieSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zZalbe.

Na Zalbu protiv ovog rjeSenja ne pla¢a se upravna pristojba sukladno ¢lanku 9. stavku
2. to€ki 22. Zakona o upravnim pristojpama (,Narodne novine“ broj 115/16 i 114/22).
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DOSTAVITI:

1. Kandidatu, javhom objavom na mreznim stranicama
2. Osobni dosje izabranog kandidata, ovdje

3. Pismohrana, ovdje



